
RUC:

INSTITUCIÓN:

 FUNCIÓN A LA QUE 

PERTENECE

 SECTOR:

NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

PROVINCIA:

CANTÓN:

PARROQUIA:

DIRECCIÓN:

EMAIL:

TELÉFONO:

PÁGINA WEB O RED SOCIAL:

NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2025

31/12/2025

OBJETVOS ESTRATÉGICOS/FUNCIONES O FINES

OPERACIÓN  Y FUNCIONAMIIENTO  DE  ORGANIZACIONES DEPORTIVAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS 

MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS E INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

OPERACIÓN DEPORTIVA

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ROBERT ENRNESTO FEIJOO CHICAIZA

ROBERT ENRNESTO FEIJOO CHICAIZA

6/2/2025

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ROBERT ENRNESTO FEIJOO CHICAIZA

ROBERT ENRNESTO FEIJOO CHICAIZA

6/2/2025

DATOS DEL INFORME

LOJA

SAN SEBASTIÁN 

MACARÁ SN ENTRE MERCADILLO Y AZUAY ESTADIO REINA DE EL CISNE 

federacionloja@yahoo.es 
072577290-0994044342

REPRESENTANTE LEGAL

GUEVARA VILLACIS ALEX ERNEST0

ADMINISTRADOR GENERAL 

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES

1191708241001

FEDERACIÓN DEPORTIVA PROVINCIAL DE LOJA

FUNCIÓN EJECUTIVA

MINISTERIOS SECTORIALES

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA - UDAF

LOJA

mailto:federacionloja@yahoo.es


COBERTURA INSTITUCIONAL(UDAF)

No. Unidades

ASOCIACIONES:6                                                                                                    

DISCIPLINAS 12

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

NIVEL N° DE UNIDADES N. USUARIOS COBERTURA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

ASOCIACIONES 6 353 382 0 0 720 0 5 5

https://fedeloja.com.ec/wp-

content/uploads/2026/04/ARCHIVO-

1-COBERTURA-GEOGRAFICA-

FEDELOJA-2025.pdf

DISCIPLINAS DEPORTIVAS 12

https://fedeloja.com.ec/wp-

content/uploads/2026/04/ARCHIVO-

1-COBERTURA-GEOGRAFICA-

FEDELOJA-2025.pdf

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O NO

735

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA 

LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE 

LAS AGENDAS DE IGUALDAD

ASOCIACIONES : Andinismo,  Baloncesto, Fútbol, Ciclismo,  Gimnasia, Taekwondo.    DISCIPLINAS DEPORTIVAS: Ajedrez,  Atletismo,Boxeo, Deporte Adaptado, 

Karate Do, Levatamiento de Pesas, Lucha Oímpica, Patinaje, Natación, Taekwondo, Tenis de Mesa y Voleibol

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 16

Calvas, Catamayo, Celica, Chaguarpamba, Espíndola, 

Gonzanamá, Loja, Macará, Olmedo, Paltas, Pindal, Puyango, 

Quilanga, Saraguro, Sozoranga y Zapotillo

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

EVENTOS DE PREPARACIÓN Y COMPETENCIA

COBERTURA

IMPLEMENTACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEPORTIVO 

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-1-COBERTURA-GEOGRAFICA-FEDELOJA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-1-COBERTURA-GEOGRAFICA-FEDELOJA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-1-COBERTURA-GEOGRAFICA-FEDELOJA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-1-COBERTURA-GEOGRAFICA-FEDELOJA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-1-COBERTURA-GEOGRAFICA-FEDELOJA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-1-COBERTURA-GEOGRAFICA-FEDELOJA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-1-COBERTURA-GEOGRAFICA-FEDELOJA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-1-COBERTURA-GEOGRAFICA-FEDELOJA-2025.pdf


SI

SI 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES

La institución ha promovido la 

implementación de políticas públicas 

interculturales mediante la participación 

inclusiva de deportistas de diferentes 

cantones  de la provincia, garantizando 

igualdad de oportunidades en el acceso 

a programas de formación, 

entrenamiento y competencias 

deportivas, respetando la diversidad 

cultural, étnica y social existente en el 

territorio. Asimismo, se han fortalecido 

acciones orientadas a fomentar valores 

de respeto, inclusión, equidad y 

convivencia entre los diferentes grupos 

poblacionales vinculados al deporte

Como resultado de la implementación de políticas públicas 

interculturales, se logró la organización y ejecución de los 

Juegos Intercantonales, promoviendo la participación activa 

de deportistas provenientes de los diferentes cantones de la 

provincia de Loja. Este espacio permitió fortalecer la 

integración, el respeto a la diversidad cultural y la convivencia 

entre los participantes, fomentando la igualdad de 

oportunidades y el intercambio de experiencias deportivas, 

sociales y culturales entre las distintas delegaciones

El resultado obtenido aporta al cumplimiento de las 

agendas de igualdad al garantizar la participación de 

deportistas de distintos cantones, sectores rurales y 

urbanos, grupos etarios y contextos sociales, 

promoviendo el acceso equitativo a espacios deportivos 

y recreativos. Asimismo, los Juegos Intercantonales 

fortalecieron la inclusión, la no discriminación, la 

integración territorial y el respeto a la diversidad cultural, 

contribuyendo a generar oportunidades de participación 

en igualdad de condiciones para toda la población 

vinculada al deporte.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

La institución promovió la 

implementación de políticas públicas 

generacionales mediante acciones 

orientadas a garantizar la participación 

de niñas, niños, adolescentes, jóvenes y 

adultos en actividades deportivas, 

recreativas y formativas, de acuerdo con 

sus necesidades y etapas de desarrollo. 

Asimismo, se fortalecieron espacios 

inclusivos y seguros que permitieron el 

acceso equitativo a programas, 

competencias y procesos de formación, 

fomentando la convivencia 

intergeneracional, el respeto y la 

igualdad de oportunidades.

Entre los principales resultados obtenidos se destaca la 

participación activa de niñas, niños, adolescentes, jóvenes y 

adultos en las diferentes disciplinas deportivas, programas de 

entrenamiento y competencias organizadas por la institución. 

Asimismo, se fortaleció el acceso equitativo a espacios de 

formación y recreación, promoviendo la convivencia entre 

generaciones, el desarrollo integral de los deportistas y la 

igualdad de oportunidades para todos los grupos etarios.

El resultado obtenido aporta al cumplimiento de las 

agendas de igualdad al garantizar la participación de 

personas de diferentes grupos etarios en espacios 

deportivos, recreativos y formativos, promoviendo el 

acceso equitativo a oportunidades de desarrollo. Estas 

acciones contribuyen a fortalecer la inclusión, la 

convivencia intergeneracional, el respeto a los derechos 

de niñas, niños, adolescentes, jóvenes y adultos, así como 

la igualdad de oportunidades dentro del ámbito 

deportivo y social.



SI

SI 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

La institución promovió la 

implementación de políticas públicas 

orientadas a personas con discapacidad 

mediante el desarrollo de acciones 

inclusivas que garantizaron su 

participación en actividades deportivas, 

recreativas y formativas. Se fortaleció el 

acceso equitativo a los espacios 

deportivos, fomentando la integración, la 

igualdad de oportunidades y el respeto a 

los derechos de las personas con 

discapacidad, a través de programas 

adaptados, acompañamiento técnico y 

articulación con las asociaciones 

deportivas correspondientes.

Entre los principales resultados obtenidos se destaca la 

participación activa de deportistas con discapacidad en 

procesos de entrenamiento, evaluaciones técnicas y 

competencias organizadas por la institución y la Federación 

Nacional del Deporte Adaptado, como el Ministerio del 

Deporte con la convocatoria a Juegos Nacionales del 

Deporte Adaptado.  Asimismo, se fortaleció el trabajo 

coordinado con agrupaciones con personas con 

discapacidades  y entrenadores para garantizar espacios 

adecuados, atención especializada y acompañamiento 

permanente, promoviendo la inclusión y el acceso equitativo 

al deporte para las personas con discapacidad.

El resultado obtenido aporta al cumplimiento de las 

agendas de igualdad al promover la inclusión efectiva 

de personas con discapacidad en espacios deportivos, 

garantizando su participación en igualdad de 

condiciones y el acceso a procesos de formación, 

entrenamiento y competencia. Estas acciones 

contribuyen a reducir barreras de acceso, fortalecer la 

equidad, prevenir la discriminación y fomentar el 

reconocimiento de los derechos de las personas con 

discapacidad dentro del ámbito deportivo y social.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO

La institución promovió la 

implementación de políticas públicas de 

género mediante acciones orientadas a 

garantizar la participación equitativa de 

mujeres y hombres en las diferentes 

disciplinas deportivas, procesos 

formativos y espacios de toma de 

decisiones. Asimismo, se fomentó un 

entorno de respeto, igualdad de 

oportunidades y prevención de cualquier 

forma de discriminación o violencia de 

género, fortaleciendo la participación 

femenina en el deporte y el acceso 

igualitario a programas, competencias y 

actividades institucionales.

Entre los principales resultados obtenidos se destaca la 

participación equitativa de mujeres y hombres en las diferentes 

disciplinas deportivas, así como el incremento de la presencia 

femenina en procesos de entrenamiento, competencias y 

actividades institucionales. Además, se fortaleció la igualdad 

de oportunidades en el acceso a espacios deportivos, apoyo 

técnico y programas formativos, promoviendo un entorno 

inclusivo, libre de discriminación y orientado al respeto y la 

equidad de género.

El resultado obtenido aporta al cumplimiento de las 

agendas de igualdad al promover la participación 

equitativa de mujeres y hombres en el deporte, 

garantizando el acceso igualitario a procesos de 

formación, entrenamiento, competencia y toma de 

decisiones. Estas acciones contribuyen a reducir brechas 

de género, fortalecer la inclusión, prevenir la 

discriminación y fomentar el empoderamiento de las 

mujeres dentro del ámbito deportivo y social.



SI 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

PONGA SI o 

NO

SI

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMO

S 

IMPLEMENTA

DOS EN EL 

AÑO

NO

NO

NO

NO

NO

SI 1

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O 

NO

NÚMERO DE 

MECANISMO

S

NO

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS

CONSEJOS CONSULTIVOS

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA

OTROS https://fedeloja.com.ec/

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES https://fedeloja.com.ec/contacto/
SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

MOVILIDAD HUMANA

La institución promovió la 

implementación de políticas públicas de 

movilidad humana mediante acciones 

orientadas a garantizar la inclusión y 

participación de personas en situación de 

movilidad, migración o desplazamiento 

en actividades deportivas, recreativas y 

formativas. Se fortaleció el acceso 

equitativo a los programas institucionales, 

promoviendo la integración social, el 

respeto a la diversidad cultural y la 

igualdad de oportunidades para todas 

las personas, sin distinción de 

nacionalidad, condición migratoria o 

lugar de origen

Entre los principales resultados obtenidos se destaca la 

participación de personas en situación de movilidad humana 

en actividades deportivas, recreativas y formativas 

desarrolladas por la institución, promoviendo su integración 

social y el acceso equitativo a los programas institucionales. 

Asimismo, se fortalecieron espacios de convivencia e inclusión 

entre deportistas de diferentes contextos y lugares de origen, 

fomentando el respeto, la no discriminación y la igualdad de 

oportunidades dentro del ámbito deportivo

El resultado obtenido aporta al cumplimiento de las 

agendas de igualdad al garantizar la inclusión de 

personas en situación de movilidad humana en espacios 

deportivos y recreativos, promoviendo su integración 

social y el acceso a oportunidades en igualdad de 

condiciones. Estas acciones contribuyen a prevenir la 

discriminación por nacionalidad, origen o condición 

migratoria, fortaleciendo el respeto a la diversidad, la 

convivencia y el ejercicio pleno de derechos dentro del 

ámbito deportivo

https://fedeloja.com.ec/
https://fedeloja.com.ec/contacto/


NO

SI 1

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PONGA SI

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

La evaluación de la gestión institucional se realizó 

mediante el análisis del cumplimiento de objetivos, 

metas, programas, proyectos y ejecución presupuestaria 

desarrollados durante el período evaluado. Para ello, se 

revisó la información proporcionada por las diferentes 

áreas institucionales, identificando avances, resultados 

obtenidos, dificultades y oportunidades de mejora, con el 

propósito de fortalecer la planificación y la toma de 

decisiones institucionales. https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-4-

EVALUACION-GESTION-2025-1.pdf

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

El llenado del formulario de informe de rendición de 

cuentas se realizó con base en la información recopilada 

y validada por las diferentes áreas de la institución, 

incorporando datos relacionados con la gestión 

administrativa, financiera, técnica y deportiva, así como 

el cumplimiento de objetivos, metas, programas, 

proyectos y mecanismos de participación ciudadana 

desarrollados durante el período evaluado. ARCHIVO 0 

OTROS https://fedeloja.com.ec/

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

El equipo técnico estuvo conformado por representantes 

de las áreas administrativa, financiera, compras públicas,  

comunicación y técnica deportiva, quienes participaron 

de manera coordinada en la recopilación, validación y 

sistematización de la información institucional necesaria 

para el proceso de rendición de cuentas. 

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-2-

CONFORMACION-EQUIPO-TECNICO-2025.pdf

DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

Se trabajó en el diseño de la propuesta del proceso de 

rendición de cuentas mediante la planificación de 

actividades, definición de responsables, cronograma de 

ejecución, recopilación de información y elaboración de 

herramientas de socialización y participación ciudadana, 

con el fin de garantizar un proceso transparente, 

ordenado y participativo https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/CRONOGRAMA-

PROCESO-RENDICION-DE-CUENTAS-2025-1.pdf

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-4-EVALUACION-GESTION-2025-1.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-4-EVALUACION-GESTION-2025-1.pdf
https://fedeloja.com.ec/
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-2-CONFORMACION-EQUIPO-TECNICO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-2-CONFORMACION-EQUIPO-TECNICO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/CRONOGRAMA-PROCESO-RENDICION-DE-CUENTAS-2025-1.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/CRONOGRAMA-PROCESO-RENDICION-DE-CUENTAS-2025-1.pdf


FASE 2

FASE 2

FASE 3

FASE 3

FASE 3
REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA
POR EJECUTARSE 

SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

La socialización interna y aprobación del informe de 

rendición de cuentas se realizó mediante reuniones de 

trabajo con las diferentes áreas institucionales, en las 

cuales se revisó, validó y consolidó la información 

recopilada. Posteriormente, el informe fue puesto en 

conocimiento de las autoridades institucionales para su 

aprobación, garantizando la veracidad, transparencia y 

cumplimiento del proceso de rendición de cuentas, 

determinado fecha de realización de la deliberación 

pública el 28 de abril del 2026 a las 11h00 en la sala de 

prensa de Fedeloja.

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-5-

SOCIALIZACION-INTERNA-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf

DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A 

TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

La difusión del informe de rendición de cuentas se 

cumplirá  a través de los medios oficiales de la 

institución, tales como la página web institucional, redes 

sociales y demás canales de comunicación disponibles, 

con el fin de garantizar el acceso a la información, la 

transparencia y el conocimiento de la ciudadanía sobre 

la gestión desarrollada durante el período evaluado

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-6-

DIFUSION-MEDIOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2025-063.pdf

PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN

La planificación del espacio deliberativo para la rendición 

de cuentas cuya fecha es el 28 de abril del 2026 a las 

11h00 en la Sala de Prensa de Fedeloja, modalidad de 

participación, agenda de trabajo y responsables de la 

organización, con el propósito de garantizar un proceso 

participativo, ordenado y accesible para la ciudadanía, 

deportistas, entrenadores, dirigentes y demás actores 

vinculados a la institución, procediendo a la elaboración 

de oficios de invitación a las diferentes autoridades 

seccionales, auspiciantes oficiales y a la comunidad 

deportiva.

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-8-

PLANIFICACION-DEL-EVENTO-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf

ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

La elaboración del informe narrativo de rendición de 

cuentas se realizó con base en la información 

proporcionada por las diferentes áreas institucionales, 

integrando de manera ordenada y detallada los 

principales resultados de la gestión administrativa, 

financiera, técnica y deportiva, así como el cumplimiento 

de objetivos, metas, programas, proyectos y acciones 

ejecutadas durante el período evaluado.

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-12-

INFORME-NARRATIVO-O-GESTION-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-5-SOCIALIZACION-INTERNA-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-5-SOCIALIZACION-INTERNA-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-6-DIFUSION-MEDIOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2025-063.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-6-DIFUSION-MEDIOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2025-063.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-8-PLANIFICACION-DEL-EVENTO-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-8-PLANIFICACION-DEL-EVENTO-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-12-INFORME-NARRATIVO-O-GESTION-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-12-INFORME-NARRATIVO-O-GESTION-RENDICION-DE-CUENTAS-2025.pdf


FASE 3

FASE 4

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE 

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SE 

INCORPORÓ 

EL APORTE 

CIUDADANO 

EN LA 

GESTIÓN 

INSTITUCION

AL? PONGA SÍ 

O NO

PORCENTAJE 

DE AVANCES 

DE 

CUMPLIMIENT

O

SI 100%

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

POR EJECUTARSE 

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

DEL AÑO ANTERIOR
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

1.- Devolución de uniformes correspondientes de los Juegos Deportivos 

Nacionales Prejuveniles 2024 ( Lic. Carlos Angamarca, entrenador de 

ajedrez

Se realizó el pago del incentivo 

económico correspondiente al año 

2024 a favor del Dr. Carlos 

Angamarca, por un valor de USD 

240,00, mediante transferencia 

bancaria del Banco de Loja, con 

fecha de aprobación 13 de abril de 

2026, transacción Nro. 109849955, 

misma que se encuentra en estado 

ACREDITADA.

El pago corresponde a los incentivos 

mensuales desde abril a diciembre 

de 2024, conforme a la carta de 

compromiso de fecha 10 de abril de 

2024 y la autorización institucional 

correspondiente.

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-22-

CUMPLIMIENTO-DE-ACUERDOS-Y-COMPROMISOS-RENDICION-DE-

CUENTAS-2024.pdf

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL 

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
POR EJECUTARSE 

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL 

CPCCS, A TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO
POR EJECUTARSE 

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-22-CUMPLIMIENTO-DE-ACUERDOS-Y-COMPROMISOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-22-CUMPLIMIENTO-DE-ACUERDOS-Y-COMPROMISOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-22-CUMPLIMIENTO-DE-ACUERDOS-Y-COMPROMISOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf


SI 100%

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO MINUTOS

Radio

Prensa

2.- Cancelación incentivos  (2024) del Lic. Carlos Angamarca, entrenador de ajedrez 

En relación al compromiso asumido 

respecto a la entrega de uniformes 

deportivos a los deportistas de las 

diferentes disciplinas, se informa que 

la Federación Deportiva Provincial de 

Loja realizó la adquisición y entrega 

de prendas deportivas conforme 

consta en el acta de entrega suscrita 

con el proveedor correspondiente, en 

la cual se detalla la dotación de un 

total de 332 prendas, entre camisetas, 

calentadores, chompas y otros 

implementos, distribuidos para 

deportistas hombres y mujeres.

Adicionalmente, en el caso 

específico de la disciplina de ajedrez, 

se presentaron situaciones puntuales 

que requirieron ajustes y 

modificaciones en determinadas 

prendas, las cuales fueron 

gestionadas con el proveedor y 

posteriormente entregadas a los 

deportistas, conforme consta en la 

certificación emitida por la 

Administración.

En tal sentido, se evidencia el 

cumplimiento del compromiso 

institucional, considerando tanto la 

entrega general de uniformes como 

la atención de casos específicos que 

requirieron adecuaciones previas a su 

entrega

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-22-

CUMPLIMIENTO-DE-ACUERDOS-Y-COMPROMISOS-RENDICION-DE-

CUENTAS-2024.pdf

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

NO APLICA

NO APLICA

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-22-CUMPLIMIENTO-DE-ACUERDOS-Y-COMPROMISOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-22-CUMPLIMIENTO-DE-ACUERDOS-Y-COMPROMISOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-22-CUMPLIMIENTO-DE-ACUERDOS-Y-COMPROMISOS-RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf


Televisión

Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS:

PONGA SI O 

NO

SI

SI

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

NO. DE META DESCRIPCIÓN

TOTALES 

PLANIFICAD 

OS

TOTALES 

CUMPLIDOS

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUES

TO 

PLANIFICAD

O

PRESUPUES

TO 

EJECUTADO

53.055.52 52.421.45

20.068.16 20.061.55

632.123.26 632.095.29

META
OPERACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE ORGANIZACIONES 

DEPORTIVAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS 
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-

EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf

META
MANTENIMIENTO DE ESCENARIOS DEPORTIVOS E 

INFRATESTRUCTURA DEPORTIVA

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-

EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf

META OPERACIÓN DEPORTIVA
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-

EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf

OBJETIVO ESTRATÉGICO

TIPO DESCRIPCIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

INDICADORE

S

% 

CUMPLIMIEN

TO DE LA 

GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR META
DESCRIPCIÓN DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO 

AL LOGRO

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-20-

ARTICULACIOON-DEL-POA-INSTITUCIONAL-AL-PLAN-DE-DESARROLLO-

2025.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-10-

POA-ARTICULADO-AL-PLAN-ESTRATEGICO-2025.pdf

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 

EXCLUSIVAS
META POA RESULTADOS

NO APLICA

NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP https://fedeloja.com.ec/
PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA 

LOTAIP. https://fedeloja.com.ec/

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-20-ARTICULACIOON-DEL-POA-INSTITUCIONAL-AL-PLAN-DE-DESARROLLO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-20-ARTICULACIOON-DEL-POA-INSTITUCIONAL-AL-PLAN-DE-DESARROLLO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-20-ARTICULACIOON-DEL-POA-INSTITUCIONAL-AL-PLAN-DE-DESARROLLO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-10-POA-ARTICULADO-AL-PLAN-ESTRATEGICO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-10-POA-ARTICULADO-AL-PLAN-ESTRATEGICO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/
https://fedeloja.com.ec/


80.247.91 80.247.73

21.340.44 20.978.30

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

99.87%

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

29
73.788.80 29 73.788.80

2 1.645.75 2 1.645.75

1 18.400.00 1 18.400.00

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR 

TOTAL

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS NO APLICA

NO APLICA

SUBASTA INVERSA https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-21-

SUBASTA-INVERSA.pdf

806.835.29 806.835.29 805.804.31 0 0

ESTADO ACTUAL

INFIMA CUANTÍA 
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-17-

INFIMA-CUANTIA-2025.pdf

CATÁLOGO ELECTRÓNICO https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-18-

CATALOGO-ELECTRONICO-2025.pdf

TIPO DE CONTRATACIÓN (- ADQUISICIÓN DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICIÓN DE COMBUSTIBLE 

PARA VEHÍCULOS DE ENTIDADES CONTRATANTES,-ADQUISICIÓN DE PASAJES AÉREOS,-

ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATÁLOGO ELECTRÓNICO, -COMPRA 

CORPORATIVA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR

-CONCURSO PÚBLICO DE CONSULTORÍA, -CONSULTORÍA CONTRATACIÓN DIRECTA, -CONSULTORÍA 

LISTA CORTA, -COTIZACIÓN, -FERIA INCLUSIVA, -ÍNFIMA CUANTÍA, -LICITACIÓN, -MENOR CUANTÍA, 

PROCEDIMIENTOS DE RÉGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN SITUACIÓN DE 

EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS 

ESPECIALES, -PUBLICACIÓN, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

META EVENTOS DE PREPARACIÓN Y COMPETENCIA
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-

EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf

META IMPLEMENTACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEPORTIVO
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-

EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-21-SUBASTA-INVERSA.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-21-SUBASTA-INVERSA.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-17-INFIMA-CUANTIA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-17-INFIMA-CUANTIA-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-18-CATALOGO-ELECTRONICO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-18-CATALOGO-ELECTRONICO-2025.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf
https://fedeloja.com.ec/wp-content/uploads/2026/04/ARCHIVO-11-EJECUCION-PRESUPUESTARIA-2025-064.pdf


N0. DE INFORME 

DE LA ENTIDAD 

QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME 

DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENT

O DE LAS 

RECOMENDA

CION ES

 CONSEJO DE DESARROLLO Y PROMOCIÓN DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN NO APLICA

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

NO APLICA
CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA 

EDUCACIÓN SUPERIOR NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE COMPETENCIA ECONÓMICA

NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES NO APLICA
 SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y 

SOLIDARIA NO APLICA

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL. NO APLICA

 SUPERINTENDENCIA DE BANCOS

NO APLICA
SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS, VALORES Y 

SEGUROS NO APLICA

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

NO APLICA

SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

NO APLICA

DEFENSORÍA DEL PUEBLO.

NO APLICA

INCORPORACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL

ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN


